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Zveřejněno dne: 05.05.2026 

Předmět žádosti: 

Žadatel se dne 04.05.2026 obrátil na město Rýmařov jako příslušný povinný subjekt dle zákona 
č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, o poskytnutí následujících informací: 

1. Přehled školení a vzdělávání – zda a jakým způsobem byli referenti všech orgánů sociálně-
právní ochrany dětí v rámci Moravskoslezského kraje a Olomouckého kraje proškoleni v 
souvislosti s novelami právních předpisů týkajících se:  

• rozvodové agendy,  
• úpravy poměrů k nezletilým dětem,  
• ochrany práv dítěte, a to zejména v návaznosti na legislativní změny účinné přibližně 

v letech: 
▪ 2014 (účinnost nového občanského zákoníku č. 89/2012 Sb.),  
▪ 2021 (dílčí novely rodinného práva a procesních předpisů),  
▪ 2026 (poslední relevantní novelizace – žádám o konkretizaci).  

2. Konkrétní obsah a forma školení  
• specifikace obsahu těchto školení (osnovy, tematické okruhy),  
• forma vzdělávání (interní / externí školení, akreditované kurzy apod.),  
• identifikace poskytovatele školení,  
• informace o povinnosti či dobrovolnosti účasti referentů.  

3. Doložení kvalifikace a kontinuálního vzdělávání  
• zda existuje systém pravidelného přezkušování znalostí referentů OSPOD, 
• jakým způsobem je kontrolováno, že referenti aplikují aktuální právní úpravu,  
• jak je zajištěno, že rozhodování OSPOD odpovídá principu nejlepšího zájmu dítěte dle 

§ 5 zákona č. 359/1999 Sb. 
 

Poskytnuté informace: 

Povinný subjekt poskytl následující informace: 

1. Přehled školení a vzdělávání 
Zaměstnanci orgánu sociálně-právní ochrany dětí se průběžně účastní vzdělávacích aktivit 
zaměřených na změny právních předpisů, zejména v oblasti rodinného práva, ochrany práv 
dítěte a souvisejících procesních předpisů. Vzdělávání probíhá zejména v návaznosti na 
legislativní změny, včetně účinnosti zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, a jeho 
následných novelizací, zákona č. 359/1999 Sb. o sociálně-právní. ochraně dětí v platném znění 
a v návaznosti na další předpisy. Referenti OSPOD byli proškoleni distančním i prezenčním 
způsobem jak v roce 2021, tak i v r. 2026. Údaje z r. 2014 byly skartovány. 

2. Obsah a forma školení 
Vzdělávání je realizováno formou: 

• akreditovaných kurzů, všechny externí kurzy jsou akreditovány MPSV 
• odborných seminářů, 
• interních školení. 

Obsah vzdělávání zahrnuje zejména: 
• aplikaci právních předpisů v oblasti sociálně-právní ochrany dětí, 
• rozhodovací praxi v oblasti péče o nezletilé, 
• princip nejlepšího zájmu dítěte. 

Poskytovatelé školení – Aliaves, Noveko 96, Edupol, IBB, Accom human Top semináře, JUDr. 
Radovan Dávid 



Školení jsou zajišťována jak interně, tak prostřednictvím externích vzdělávacích institucí. Účast 
zaměstnanců na vzdělávání vychází ze vzdělávacích plánů dle zák. 312/2002 Sb. Každý pracovník 
má pravidelně vypracován vzdělávací plán na příslušné období dle tohoto zákona.  

3. Kvalifikace a kontinuální vzdělávání 
Zaměstnanci orgánu sociálně-právní ochrany dětí splňují kvalifikační předpoklady stanovené 
právními předpisy. Systém pravidelného přezkušování znalostí referentů OSPOD neexistuje. 
Kontinuální vzdělávání je zajišťováno průběžně v rámci výkonu agendy sociálně-právní ochrany 
dětí. Kontrola aplikace aktuální právní úpravy probíhá prostřednictvím vnitřních kontrolních 
mechanismů, metodického vedení a supervize.  
Princip nejlepšího zájmu dítěte je při výkonu sociálně-právní ochrany dětí uplatňován v souladu 
s § 5 zákona č. 359/1999 Sb. Naplnění tohoto principu je v praxi zajišťováno kombinací 
zákonných postupů, odborných metod a kontrolních mechanismů. Předně je každý případ 
posuzován individuálně s ohledem na konkrétní situaci dítěte, jeho věk, rozumovou vyspělost, 
rodinné prostředí a další relevantní okolnosti. Pracovníci OSPOD vycházejí z přímého kontaktu 
s dítětem, jeho rodiči i dalšími osobami z jeho okolí (např. škola, zdravotnická zařízení), aby 
získali co nejucelenější obraz o jeho potřebách a situaci. Důležitou součástí je také mezioborová 
spolupráce – OSPOD úzce spolupracuje s odborníky z oblasti psychologie, pedagogiky, 
zdravotnictví či justice. V případech, kde je to vhodné, jsou využívány odborné posudky (např. 
psychologické), které pomáhají objektivizovat rozhodování. 
Při všech úkonech je respektováno právo dítěte vyjádřit svůj názor přiměřeně jeho věku 
a rozumové vyspělosti. Tento názor je následně zohledňován při dalším postupu. 
Rozhodovací proces je veden v souladu se správním řádem a podléhá přezkumu nadřízených 
orgánů a soudů. Tím je zajištěna kontrola zákonnosti i věcné správnosti postupů OSPOD. 

 

Povinný subjekt vyhověl žádosti v plném rozsahu. 
 
 
 
 
 


